MARCO ANTONIO MORALES CANDIA

ANTECEDENTES PERSONALES

R.U.T.:

12.821.779-7.

Nacionalidad:

Chilena.

Fecha de Nacimiento:

28 de agosto de 1975 
Estado Civil:

Casado.

Dirección:

Calle Almirante Riveros n° 648, Limache.
Teléfono de contacto: 

+56 9 78693517 
Correo Electrónico:

mmorales2875@gmail.com 

Licencia de Conducir: 

Clase “B”    Clase “D” en trámite.
Transporte Propio: 

Si.

Situación Militar:

Al Dia.

Examenes Preocupacionales:  Al Dia
ANTECEDENTES ACADEMICOS

Estudios Superiores:
TÉCNICO  NIVEL SUPERIOR EN ELECTROMECANICA  “ARMADA DE CHILE”


CON MENSION SISTEMAS DE PODER

Enseñanza Media:
Electromecánica Colegio Industrial Diego Echeverría, Región V Quillota. Hermanos Maristas.
Cursos:


Electricidad Básica Academia Técnica Naval.

Curso Diagnostico en Tecnología ACERT Motores CATERPILLAR (FINNING).

Curso Diagnostico y Mantención Motores CATERPILLAR C18 y C32 (FINNING).
Curso Trabajos En Altura Y Protección De Caídas Empresa TOK.
Curso Grua Horquilla de 3 dias por empresa Inacoch, Santiago.

Software:


Elipse, Nivel Avanzado.





Autocad,  Nivel Intermedio.

EXPERIENCIA LABORAL
Empresa:
Armada de Chile.
Cargo:
Desempeño como electromecánico, mantenedor, operador y supervisor en Destructores tipo County Fragatas tipo Leander y Lanchas tipo Dabur.
Ciudad Empresa:
V Valparaíso-Talcahuano-Iquique.

Actividad  empresa:
Defensa.

Área de desempeño:
Ingeniería Electricidad Mecánica.

Duración:
21 años. (Enero 1993 a Diciembre 2013).
Empresa:
Tecno Eléctrica Valparaíso
Cargo:
Supervisor - Mantenedor.

Ciudad Empresa:
V Valparaíso, Con-Con.

Actividad  empresa:
Mantención Eléctrica.

Área de desempeño:
Ingeniería Electromecánica.

Duración:
3 Meses. (Diciembre 2013 a Marzo 2014).
Empresa:
Rosa Agustina Resort.
Cargo:
Supervisor Refrigeración y Aire Acondicionado.

Ciudad Empresa:
Olmué.

Actividad  empresa:
Turismo.

Área de desempeño:
Ingeniería Refrigeración Aire Acondicionado.

Duración:
3 Meses. (Marzo 2014 a Junio 2014).
Empresa:
Finning Sudamérica DIVISION LOS BRONCES.
Cargo:
Mecánico “A” Operador camión CAT 795F AC. 

Ciudad Empresa:
Santiago.
Actividad  empresa:
Venta Equipos y Mantenimiento Caterpillar.

Área de desempeño:
Ingeniería Maquinaria pesada.

Duración:
1 Año, 1 mes y 6 días con finiquito, por necesidades de la empresa.
Empresa:
Enap refinerías Aconcagua.

Cargo:
Mecánico.

Ciudad Empresa:
Con-Con Valparaíso.

Actividad empresa:
Refinados del petróleo y sus derivados.

Área de desempeño:
Mecánico mantención viaductos.

Duración:
1 mes hasta la fecha.

CARRERA PROFESIONAL
1993-1994: 
Ingreso como Grumete en la “Escuela de Grumete Alejandro Navarrete Cisterna” Isla Quiriquina Talcahuano.

  1995:

Embarcado en Destructor Porta Helicópteros tipo County “DLH Cochrane” encargado de la maquinaria eléctrica en generación, turbinas de gas, sala de engranaje, sala de vapor, maquinaria auxiliar, línea de propulsión y sistema traqueo automático de helicópteros FFAA.
1996:

Curso “Electricidad Básica” en la Academia Politécnica Naval “Armada de Chile” Viña del Mar.

1997-1998:
Curso “Electromecánico Técnico Nivel Superior” mención en “sistemas de poder” en la Academia Politécnica Naval “Armada de Chile” Viña del Mar.

1999-2002:
Embarcado en Fragata tipo Leander “PFG Ministro Zenteno” encargado de los generadores de 3 Mega watts en sala de vapor, generadores de 1,5 Mega watts en sala Diesel, maquinaria eléctrica sala de vapor y maquinaria auxiliar.

2003-2005:
Trasladado a partida de buzos de salvataje en la “Segunda Zona Naval” Talcahuano, supervisor y encargado del mantenimiento del área de ingeniería de la partida de salvataje, además de inspeccionar las operaciones de salvamento de la “Segunda Zona Nava”. (Dotación 15 personas).

2006:

Embarcado en Destructor Porta Helicópteros tipo County “DLH Cochrane” Supervisor de la operación y mantenimiento de la generación Abordo (02 Generadores Vapor de 3,5 Mega watts cada uno y 02 Generadores Diesel MTU de  2 Mega Watts.), supervisor de la operación y mantenimiento de la interconexión del poder de abordo por medio de tableros de poder, breakers automáticos y manuales. (Dotación 20 personas).

2007-2009:
Trasladado al “Hospital Naval Almirante Neff” Vina del Mar, supervisor y mantenedor de la maquinaria de Refrigeración y Aire Acondicionado de todo alta y mediana complejidad, supervisor y operador calderas marca Cleaver 2200 Hp.
2008-2012:
Embarcado 
en Lancha tipo “Dabur” Iquique, Operador, mantenedor e instalador de motores Caterpillar modelo c18 y c32 con acoplamiento caja de cambio ZF.
2013:

Dotación del centro de mantenimiento de la cuarta zona naval “Cenmacuar”, encargado del mantenimiento eléctrico de los buques de guerra de la cuarta zona naval Iquique.

2013-2014:
Trabaja como Técnico en Empresa Tecno Eléctrica Valparaíso.

2014:

Trabaja como mantenedor en refrigeración y aire acondicionado en Resort Rosa Agustinas en Olmué.

2014-2015:
Trabajó en Finning CAT como contrato camión 795f ac en los Bronces Anglo-American en Santiago, Hidráulica, Eléctrica, Mecánica, Motorista, SIS Cat, ET , Cambio de Componentes Mayores, Técnico de terreno en climas adversos bajo -20°C y alturas sobre 4.800 mts sobre nivel del mar.
2015:

Trabaja en ENAP Refinería de petróleo de Con-Con ACONCAGUA como mecánico de mantención planta.

DESEMPEÑOS Y LOGROS
DESEMPEÑOS:

· Operador y Mantenedor de Generadores de hasta 3000 KW, en turbinas a vapor y a gas..

· Operador y Mantenedor de sistemas de distribución de poder, con sus correspondientes sistemas de control y monitoreo.
· Operador y Mantenedor de Calderas Cleaver Brooks 2200 HP.

· Operador y Mantenedor Plantas Aire Acondicionado Trane Chiller 110 Ton.

· Operador Sistema ELIPSE para mantención y adquisición de repuestos (avanzado).

· Mantenedor, Armador Camión Caterpillar 795F AC  eléctrico de 1300 KW, División Los Bronces Sector Patio Infiernillo. 





· Cambio de componentes mayores como Mandos finales, Suspenciones hidraulicas, Motor c175 con su correspondiente Iner Coupling y Generador, Cambio de Tolva.

· Monitoreo del Sistema de control con el Advisor y ET, Chequeo de parametros y control de funciones.

LOGROS:

· Eliminar Armónicas y Trancientes en la red de alimentación de Fragatas poder principal.

· Mejorar tecnología en equipos eléctricos de control en las fragatas de la armada.

· Lograr ahorrar el costo de mantención reparando el sistema de control de las calderas Cleaver.

· Reconocer fallas y reemplazar sistemas de control automático de las plantas chiller Trane.

· Aplicar tecnología Acert en motores Caterpillar para lanchas patrulleras de la Armada.

· Cambio de componentes y mantención en motores Línea C-18.

· Levar a cabo la mantencion de la flota de camiones  en la Faena Los Bronces del contrato 795 F Ac logrando subir la disponibilidad sobre un 90 % de su produccion.

ADMINISTRATIVAS:

· Supervisar y administrar el control del mantenimiento correctivo y preventivo anual, semestral, trimestral y quincenal de todos los sistemas de ingeniería que propulsa y de la generación eléctrica en los buques de la armada (SIMPLA Sistema Mantenimiento Planificado).

· Administrar recursos proporcionados por la armada logrando la máxima eficiencia y eficacia en el ahorro de presupuestos justificando gastos.

· Efectuar estadísticas de producción para analizar avances en trabajos expuestos al mando. 

· Administración del mando el cual funciona en un sistema de distribución de deberes de todos los funcionarios a su cargo.

· Analizar y componer órdenes instructivas para operar maquinarias a su cargo.

